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公开招聘工作人员计划表（台州市公务用车服务有限公司）
	招聘部门
	岗位名称                   
	人数
	学历、学位要求
	专业要求
	其他条件
	考试方式

	计划财务处
	财务人员
	2
	大专及以上学历
	财务管理、会计及相关专业
	1.年龄35周岁以内；
2.具有5年及以上客运企业财务工作经历（8年以上的，年龄可放宽至40周岁）。
	面试（面谈）

	客运业务部
	车队
调度员
	4
	大专及以上学历
	专业不限
	1.年龄35周岁以内；
2.具有5年及以上车队管理、驾驶员调度、汽车租赁、客运行业运输专业等工作经历（8年以上的，年龄可放宽至40周岁）；
3.具有C1及以上驾驶证且有3年以上驾驶经历。
	面试（面谈）

	
	统计员
	3
	大专及以上学历
	专业不限
	1.年龄40周岁以内；
2.客运企业相关工作经历5年以上。
	面试（面谈）

	安全机务部
	经理
	1
	大学本科及以上学历
	专业不限
	1.年龄45周岁以内；
2.中共党员；
3.有8年及以上道路交通运输企业管理工作经历。
	面试（面谈）

	
	安全员
	1
	大专及以上学历
	专业不限
	1. 年龄40周岁以内；
2.客运企业相关工作经历5年以上，具有安全资格证书优先。
	面试（面谈）

	
	机务
管理员
	1
	大专及以上学历
	专业不限
	1. 年龄45周岁以内；
2.客运企业相关工作经历5年以上。
	面试（面谈）

	
	车辆视频监控人员
	3
	高中及以上学历
	
	1.年龄40周岁以内；
2.客运企业相关工作经历5年以上。
	面试（面谈）

	修理分公司
	车间主任
	1
	高中及以上学历
	
	1.年龄50周岁以内（具有汽车维修二级技师以上证书的，年龄可放宽至55周岁）；2.从事客运汽车维修工作8年以上。
	面试（面谈）

	
	车间
副主任
	1
	高中及以上学历
	
	1.年龄50周岁以内；
2.客运汽车维修相关工作经历8年以上。
	面试（面谈）

	
	修理
检验员
	1
	高中及以上学历
	
	1.年龄50周岁以内（具有汽车维修二级技师以上证书的，年龄可放宽至55周岁）；2.从事客运汽车维修工作8年以上。
	面试（面谈）

	
	配件仓库管理员
	3
	高中及以上学历
	
	1.年龄45周岁以内；
2.客运企业工作经历5年以上，熟练电脑操作。
	面试（面谈）

	
	修理
调度员
	3
	高中及以上学历
	
	1.年龄45周岁以内；
2.客运企业工作经历5年以上，熟练电脑操作。
	面试（面谈）

	小计
	
	24
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公开招聘工作人员计划表（台州市公交巴士有限公司）
	招聘部门
	岗位名称                   
	人数
	学历、学位要求
	专业要求
	其他条件
	考试方式

	台州市祥和公交汽车修理有限公司
	修理工
	3
	初中及以上学历
	
	1.年龄45周岁以内（拥有高级汽车修理技师证书的可放宽至50周岁）；
2.有3年及以上汽车修理相关工作经历[职业技术学院（校）或技师学院（技工学校）汽车维修等相关专业的毕业生可不受此限]；
3.持汽车维修工种等相关证书，能适应经常性夜间抢修工作；
4.熟悉新能源车辆及公交车辆修理，具有A1及A3驾驶证、车辆检验证书、电工证者优先考虑。
	面试（面谈）+技能测试

	小计
	
	3
	
	
	
	



